RASEINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS
2023 METŲ METINĖ
JAUNIMO POLITIKOS ĮGYVENDINIMO SAVIVALDYBĖJE VEIKLOS ATASKAITA
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	NACIONALINIU MASTU IŠSKIRTOS PAGRINDINĖS KRYPTYS
	

	1. Jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimas.
	

	1.1. Stiprinti jaunimo savanorius priimančias ir savanorišką veiklą organizuojančias organizacijas.
	1.1.1.  Jaunimo savanorius priimančioms arba galinčioms priimti organizacijoms stiprinti skirti renginiai (susitikimai, diskusijos, konferencijos, informaciniai renginiai, mokymai), kurių vienas iš organizatorių yra savivaldybė.
	3
	I+II:4
I+II+III:7
I+II+III+IV (metinis): 9

	
	Mokymai priimančių organizacijų kuratoriams apie darbą su jaunimu (,,Santykių su jaunuoliu užmezgimas ir palaikymas“)
Susitikimas su priimančia organizacija, palaikymas ir veiklos tęstinumas (su Šiluvos piligrimų centru,  Raseinių rajono kultūros centru, Raseinių r. Ariogalos lopšeliu-darželiu, VšĮ Raseinių rajono visuomenės sveikatos biuras, Blinstrubiškių socialinės globos namai, Asociacija „Raseinių krepšinis“)
Informacinis renginys diskusija su PO, SVO ir ketinančiomis akredituotis 2023 m. gruodžio 18 d. 
Gruodžio 1 d. JST savanorių ir kuratorių pagerbimo šventė
2023 m. PO akreditavosi Raseinių specialioji mokykla, 2 PO reakreditavosi

	
	1.1.2.  Skirtas finansavimas vietos jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimui iš Savivaldybės biudžeto.
	8132  Eur
	I+II: 3072 Eur
I+II+III: 8832 Eur
I+II+III+IV (metinis):8832 Eur

	
	Skirtas finansavimas  labdaros ir paramos fondui „Tavo svajonės“  Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 24 d. įsakymu Nr. A1-401 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti“. Pasirašyta biudžeto lėšų naudojimo sutartis I pusmečiui. Skirta 8 savanorių finansavimui 3072 Eur. 
Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba protokoliniu nutarimu kreipėsi į Raseinių rajono savivaldybės merą, kad būtų padidintas finansavimas jaunimo savanoriškos tarybos programos įgyvendinimui. Papildomai skirtos lėšos
Skirtas finansavimas  labdaros ir paramos fondui „Tavo svajonės“ Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. rugpjūčio 29 d. potvarkiu Nr. M-463 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programos įgyvendinimui“.  Pasirašyta biudžeto lėšų naudojimo sutartis II pusmečiui. Skirta 15 savanorių finansavimui 5760 Eur. 

	1.2. Skatinti jaunimo dalyvavimą savanoriškoje (neformalioje ir pagal Jaunimo savanorišką tarnybą) veikloje.
	1.2.1. Jauniems žmonėms supažindinti, paskatinti dalyvauti ir į(si)traukti į neformalią savanorišką veiklą ir Jaunimo savanorišką tarnybą skirti renginiai (informaciniai renginiai, susitikimai, diskusijos, konferencijos), kurių vienas iš organizatorių yra savivaldybė.
	4
	I+II: 2
I+II+III:4
I+II+III+IV (metinis):7

	
	Informacinis renginys Prezidento Jono Žemaičio gimnazijoje (balandžio 5 d.) (apie 300 dalyvių)
Informacinis renginys jaunuoliams, kurie nori vasarą praleisti aktyviai (113 dalyvių)
Diskusija su NVO sektoriumi apie savanorystę (5 organizacijos)
Individualus jaunuolių konsultavimas (11)
Informacinis renginys Ariogalos gimnazijoje (lapkričio 16 d.) (apie 30 dalyvių)
Gruodžio 1 d. JST savanorių ir kuratorių pagerbimo šventė
Informacinis renginys Raseinių Šaltinio progimnazijoje (gruodžio 8 d.) (apie 100 dalyvių)

	
	1.2.2. Kuriama nuosekli informacijos sklaidos apie savanorystės galimybes ir jaunimo savanoriškos tarnybos jaunimo tarpe sistema (informacija socialiniuose tinkluose, savivaldybės interneto svetainėje, mokyklų elektroniniuose dienynuose, įstaigų interneto svetainėse, renginių metu).
	Informacija skleidžiama
	I+II:  Informacija skleidžiama
I+II+III: Informacija skleidžiama
I+II+III+IV (metinis): Informacija skleidžiama

	
	Straipsnis apie jaunimo savanorišką tarnyba savivaldybės internetiniame puslapyje (3)
Pranešimai socialiniuose tinkluose (7)
Renginių metu suteikiama informacija apie savanorystės galimybes (5 renginiai)
Įstaigų socialiniuose tinkluose
Informacija skleidžiama  mokyklų elektroniniuose dienynuose (išsiųsta oficialiu raštu)

	
	1.2.3. Skirtas Savivaldybės finansavimas jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų iniciatyvoms ir projektams, skatinantiems ilgalaikės jaunimo savanoriškos veiklos vystymą ir įgyvendinimą.
	26 000 Eur
	I+II: 24872 Eur
I+II+III: 32432 Eur
I+II+III+IV (metinis):32432 Eur

	
	3072 Eur Labdaros ir paramos fondui „Tavo svajonės“  (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 24 d. įsakymas Nr. A1-401 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti“)
8500 Eur VšĮ „Ariogalos tėkmė“  (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. vasario 1 d. įsakymas Nr. A1-141 „Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui)
7500 Eur Kaimų bendruomenės ,,Steponkaimis”( Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. vasario 1 d. įsakymas Nr. A1-141 „Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)
4000 Eur VšĮ ,,Įgyvendintos idėjos” ( Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. vasario 1 d. įsakymą Nr. A1-141 „Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)
Skirtos papildomos lėšos:
1600 Eur Kaimų bendruomenės ,,Steponkaimis” (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 31 d. įsakymas Nr. A1-428 „Dėl papildomų lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)  
2000 Eur VšĮ „Ariogalos tėkmė“ (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 31 d. įsakymas Nr. A1-428 „Dėl papildomų lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)  
5760 Eur Labdaros ir paramos fondui „Tavo svajonės“ (Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. rugpjūčio 29 d. potvarkiu Nr. M-463 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programos įgyvendinimui“)


	
	1.2.4. Finansuotų projektų, kurie skirti jaunimo ir su jaunimu dirbančioms organizacijoms, skatinančioms ilgalaikės jaunimo savanoriškos veiklos vystymą ir įgyvendinimą, skaičius.
	5
	I+II: 4
I+II+III:5
I+II+III+IV (metinis):5

	
	Jaunimo savanoriškos tarnybos programos įgyvendinimui Raseinių rajone (I pusmetis ir II pusmetis) – labdaros ir paramos fondas „Tavo svajonė“
Projektas „Ariogalos atvira jaunimo erdvė“ – VšĮ „Ariogalos tėkmė“
Projektas ,,Atviroji jaunimo erdvė Steponkaimio bendruomenėje” – kaimų bendruomenė ,,Steponkaimis”
Projektas ,,Raseinių hipodrome jaunimo erdvės įkūrimas”- VšĮ ,,Įgyvendintos svajonės”

	2. Darbo su jaunimu formų plėtros ir kokybės užtikrinimas.
	

	2.1. Sudaryti sąlygas atvirųjų jaunimo centrų / atvirųjų jaunimo erdvių veiklai ir / ar jos plėtrai (užtikrinti finansavimą, sukurti teisinę bazę, įtraukti į planavimo dokumentus ir t.t.)
	2.1.1. Atvirojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir plėtra uždavinio arba priemonės forma įtraukti į Savivaldybės strateginio planavimo dokumentus (trimečiai strateginiai veiklos planai, savivaldybės strateginis plėtros planas).
	Atvirasis darbas su jaunimu įtrauktas į strateginio planavimo dokumentus 
	I+II: įtrauktas
I+II+III: įtrauktas
I+II+III+IV (metinis): įtrauktas

	
	Raseinių rajono savivaldybės 2021-2030 metų strateginį plėtros planas:  prioritetui 1. Darni aplinka gyventi numatytas / Tikslas 1.5. Formuoti aktyvią jaunimo politiką, įgalinančią jaunimo saviraiškos ir savirealizacijos galimybes / Uždavinys 1.5.2. Didinti jaunimui teikiamų paslaugų prieinamumą priemonė  /1.5.2.1. Raseinių rajono atviro jaunimo centro, jaunimo organizacijų, neformalių jaunimo grupių vykdomos veiklos plėtra, teikiant mobilaus darbo paslaugas jaunimui.https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/2a959a211af111eb9604df942ee8e443?jfwid=-15hio1bt94
2023-2025 m. Raseinių rajono strateginiame veiklos plano 02  Švietimo pažangos ir jaunimo užimtumo programoje numatytas uždavinys 02.02.02 uždavinys „didinti jaunimui teikiamų paslaugų prieinamumą“, jį pasiekti numatyta 02.02.02. priemonė „atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų finansavimas“ https://teisineinformacija.lt/raseiniai/document/46891 

	
	2.1.2. Užtikrintas nuoseklus Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo centrų / atvirųjų jaunimo erdvių finansavimas. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirta finansavimo suma.
	116 000 Eur
	 I+II: 127 859 Eur
I+II+III:127859
I+II+III+IV (metinis):	127859	

	
	92 259 Eur Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviro jaunimo centro finansavimas (etatams, patalpoms, minimaliai veikloms)
8500 Eur Ariogalos atviros jaunimo erdvės finansavimas (etatams, veikloms)
7500 Eur Atvirosios jaunimo erdvės Steponkaimio bendruomenėje finansavimas(etatams, veikloms)
4000 Eur Raseinių hipodromo jaunimo erdvės finansavimas(etatams, veikloms)
12000 Eur mobilaus darbo finansavimas (Betygala, Girkalnis, Nemakščiai, Žaiginys)(etatams, veikloms)
Skirtos papildomos lėšos:
Kaimų bendruomenės ,,Steponkaimis” 1600 Eur (etatams, veikloms)
VšĮ „Ariogalos tėkmė“ 2000 Eur (etatams, veikloms)


	
	2.1.3. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių atviruosiuose jaunimo centruose ir atvirosiose jaunimo erdvėse tiesiogiai su jaunimu, etatų skaičius.

	6
	I+II: 7
I+II+III:7
I+II+III+IV (metinis):7

	
	4 darbuotojai Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atvirame jaunimo centre
1 darbuotojas Ariogalos atviroje jaunimo erdvėje 
1 darbuotojas Atviroje jaunimo erdvėje Steponkaimio bendruomenėje
1 darbuotojas Raseinių hipodromo jaunimo erdvėje 

	
	2.1.4. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 0,5 etato atviruosiuose jaunimo centruose, skaičius.
	4
	I+II: 4
I+II+III: 5
I+II+III+IV (metinis):5

	
	4 etatai Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviro jaunimo centre
0,5 etato  VšĮ „Ariogalos tėkmės“ Ariogalos atvirame jaunimo centre

	
	2.1.5. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 0,5 etato atvirosiose jaunimo erdvėse, skaičius.
	2
	I+II: 3
I+II+III:3, 2 nuo rugsėjo 21 d. 
I+II+III+IV (metinis):2

	
	0,5 etato Ariogalos atviros jaunimo erdvės finansavimas
0,5 etato Atvirosios jaunimo erdvės Steponkaimio bendruomenėje
0,5 etato  Raseinių hipodromo jaunimo erdvėje


	
	2.1.6. Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo centrų, vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, bendras skaičius.
	1
	I+II: 1
I+II+III:2
I+II+III+IV (metinis):2

	
	Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviras jaunimo centras
VšĮ „Ariogalos tėkmė“ Ariogalos atviras jaunimo centras (identifikacija išsiųsta oficialų raštu)


	
	2.1.7. Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo erdvių, vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, bendras skaičius.
	2
	I+II: 3
I+II+III: 2 nuo rugsėjo 21 d.
I+II+III+IV (metinis):2

	
	Ariogalos atviros jaunimo erdvės (tapo centru)
Atvirosios jaunimo erdvės Steponkaimio bendruomenėje
Raseinių hipodromo jaunimo erdvė

	2.2. Užtikrinti atvirųjų jaunimo centrų / atvirųjų jaunimo erdvių teikiamų paslaugų įvairovę ir kokybę.
	2.2.1. Savivaldybėje veikiantys atvirieji jaunimo centrai ir atvirosios jaunimo erdvės turi patvirtintus ir pagal poreikį suderintus metinius veiklos planus.
	Metiniai veiklos planai sudaryti
	I+II: 2
I+II+III: 3
I+II+III+IV (metinis):3

	
	Metiniai veiklos planai sudaryti ir peržiūrimi

	
	2.2.2. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių unikalių lankytojų skaičius.
	320 
	I+II: 449
I+II+III:531
I+II+III+IV (metinis):681

	
	Raseinių atviras jaunimo centras 396 (I+II); 427 (I+II+III); 562 (metinis)
Ariogalos atviros jaunimo erdvė/centras 20 (I+II)+ 63 (I+II+III); 78 (metinis)
Atvirosios jaunimo erdvės Steponkaimio bendruomenėje 14 (I+II), 20 (I+II+III); 20 (metinis)
Raseinių hipodromo jaunimo erdvėje 19 (I+II); 21 (I+II+III); 21 (metinis)


	
	2.2.3. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių bendras lankytojų skaičius.
	5500
	I+II: 4152
I+II+III: 5903
I+II+III+IV (metinis): 8087

	
	Raseinių atviras jaunimo centras 3635 (I+II); 4875 (I+II+III);6598 (metinis)
Ariogalos atviros jaunimo erdvės finansavimas 115 (I+II); 321 (I+II+III); 556 (metinis)
Atvirosios jaunimo erdvės Steponkaimio bendruomenėje 280 (I+II); 480 (I+II+III); 550 (metinis)
Raseinių hipodromo jaunimo erdvėje 122 (I+II); 227 (I+II+III); 383 (metinis)


	
	2.2.4. Įvertinta Savivaldybės atvirųjų jaunimo centrų ir  atvirųjų jaunimo erdvių veikla pagal Agentūros patvirtintą, atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių identifikavimo ir veiklos kokybės priežiūros tvarkos aprašą.
	Identifikavimas atliktas
	I+II:  identifikavimas atliktas
I+II+III: identifikavimas atliktas 3
I+II+III+IV (metinis): identifikavimas atliktas 3


	
	Atliktas identifikavimas  Ariogalos atviros jaunimo erdvės ir  Raseinių hipodromo jaunimo erdvė. Duomenys perduoti Jaunimo reikalų agentūrai
Atliktas identifikavimas  VšĮ „Ariogalos tėkmė“ Ariogalos atviros jaunimo erdvės, identifikacija pakeista į centrą. 

	2.3. Sudaryti sąlygas mobiliojo darbo su jaunimu veiklai ir jos plėtrai (užtikrinti finansavimą, sukurti teisinę bazę, įtraukti į planavimo dokumentus ir t.t.).
	2.3.1. Mobiliojo darbo su jaunimu plėtra uždavinio arba priemonės forma įtraukta į Savivaldybės strateginio planavimo dokumentus (trimečiai strateginiai veiklos planai, Savivaldybės strateginis plėtros planas).
	Mobilusis darbas su jaunimu įtrauktas į strateginio planavimo dokumentus
	I+II: įtrauktas
I+II+III: įtrauktas
I+II+III+IV (metinis): įtrauktas

	
	2023-2025 m. Raseinių rajono strateginiame veiklos plane uždavinio „didinti jaunimui teikiamų paslaugų prieinamumą“ priemonė - „mobilaus darbo su jaunimu finansavimas“ https://teisineinformacija.lt/raseiniai/document/46891 

	
	2.3.2. Užtikrintas nuoseklus mobiliojo darbo su jaunimu įgyvendinimo Savivaldybėje finansavimas. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirta finansavimo suma.
	12 000 Eur
	I+II: 12 000 Eur
I+II+III: 12 000 Eur
I+II+III+IV (metinis):12000 Eur

	
	Paskelbtas konkursas, paraiškų priėmimas iki 2023 m. sausio 23 d., paraiškas įvertino vertinimo komisija. Parengtas direktoriaus įsakymas, kuriuo paskirtos lėšos Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviram jaunimo centro projektui „Be atstumo“(2023 m. vasario 9 d. Nr. A1-172, mobilios paslaugos teikiamas vieną kartą per savaitę Nemakščiuose, Girkalnyje, Žaiginyje ir Betygaloje. Lėšos skirtos etatams ir veikloms, priemonėms

	
	2.3.3. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų darbuotojų, vykdančių mobilųjį darbą su jaunimu, etatų skaičius.
	4 (AJC darbuotojai)
	I+II: 4
I+II+III: 4
I+II+III+IV (metinis):4

	
	Raseinių atviro jaunimo centro darbuotojai vyksta į mobilų darbą pamainomis

	
	2.3.4. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų darbuotojų, vykdančių mobilųjį darbą su jaunimu, skaičius.
	2 (AJC darbuotojai)
	I+II: 4
I+II+III: 4
I+II+III+IV (metinis):4

	2.4. Užtikrinti mobiliojo darbo su jaunimu gatvėje teikiamų paslaugų įvairovę ir kokybę.
	2.4.1. Parengtas ir patvirtintas mobiliojo darbo su jaunimu metinis veiklos planas, planuojami pasiekti kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai bei atliktas šio plano pasiektų rodiklių įvertinimas.
	Metinis veiklos planas sudarytas
	I+II: parengtas
I+II+III: parengtas
I+II+III+IV (metinis): Metinis veiklos planas sudarytas

	
	Sudarytas planas su Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviru jaunimo centru

	
	2.4.2.  Komandų, vykdančių mobilųjį darbą su jaunimu, ir sudarytų iš ne mažiau 2 darbuotojų, skaičius.
	2
	I+II: 2
I+II+III: 2
I+II+III+IV (metinis):

	
	Raseinių rajono švietimo pagalbos tarnybos Atviras jaunimo centras

	
	2.4.3.  Vietovių (seniūnijų, miestelių, miestų, gyvenamųjų rajonų), kuriose vykdomas mobilusis darbas su jaunimu, skaičius.
	4
	I+II: 4
I+II+III: 4
I+II+III+IV (metinis):4

	
	Nemakščiai
Girkalnis
Žaiginys
Betygala

	
	2.4.4. Mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų mobiliojo darbo su jaunimu vykdymui, skaičius.
	80
	I+II: 89
I+II+III: 122
I+II+III+IV (metinis): 162

	
	Raseinių atviro jaunimo centro darbuotojų išvykų skaičius 89 (I+II); 122 (I+II+III); 162 (metinis)

	
	2.4.5. Unikalių jaunų žmonių, su kuriais palaikomas kontaktas vykdant mobilųjį darbą su jaunimu, skaičius.
	140
	I+II: 188
I+II+III: 210
I+II+III+IV (metinis):233

	
	Mobilus darbas Nemakščiuose (89), Žaiginyje (74), Girkalnyje (34), Betygaloje (36)

	
	2.4.6.  Bendras jaunų žmonių, su kuriais palaikomas kontaktas vykdant mobilųjį darbą su jaunimu, skaičius.
	800
	I+II: 694
I+II+III: 841
I+II+III+IV (metinis):1018

	
	Nemakščiuose (377), Žaiginyje (301), Girkalnyje (188), Betygaloje (152)

	2.5. Vystyti jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas.
	2.5.1. Viešinama informacija apie apskrityje veikiantį jaunimo informavimo ir konsultavimo (toliau - JIK) centrą arba tašką,  „Žinau viską“ portalą bei Eurodesk tinklą.
	Informacija viešinama
	Informacija viešinama

	3. Jaunimo įgalinimo ir įtraukimo į pilietinę veiklą galimybių kūrimas ir plėtra.
	

	3.1. Skatinti jaunų žmonių aktyvumą ir dalyvavimą jaunimo, jaunimo organizacijų veikloje. 
	3.1.1. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirto finansavimo jaunimo, su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes neformalių jaunimo grupių jaunimo veikloms (programoms, projektams, iniciatyvoms ir pan.) įgyvendinti, suma. 
	38 000 Eur
	I+II: 20672 Eur
I+II+III:28432 Eur
I+II+III+IV (metinis): 46227,5 Eur

	
	· JST 8832 Eur(Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 24 d. įsakymas Nr. A1-401 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti“; Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. rugpjūčio 29 d. potvarkiu Nr. M-463 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programos įgyvendinimui“); 
· 20 000 Eur su jaunimu dirbančios (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. vasario 1 d. įsakymas Nr. A1-141 „Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)
+ 3600 Eur papildomai (Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 31 d. įsakymas Nr. A1-428 „Dėl papildomų lėšų skyrimo Raseinių rajono atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų įgyvendinimui“)
· 12000 Eur mobilus Raseinių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. vasario 9 d. įsakymas Nr. A1- 172 ,,Dėl skirtų lėšų panaudojimo įgyvendinant Raseinių rajono mobilaus darbo su jaunimu projektą „Be atstumo“ 
· 800 Eur VšĮ ,Įgyvendintos svajonės" neformalios jaunimo grupės „Žirgų mylėtojų klubas“ „Rudens šventė su žirgais Raseinių hipodrome“ įgyvendinimui ( Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. spalio 19 d. potvarkiu Nr. M-603 „ Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono jaunimo socialinių ir pilietinių iniciatyvų įgyvendinimui“) 
· 800 Eur Jaunųjų konservatorių lygai  „Iniciatyvus jaunimas savanoriškai tobulėja ir stiprėja“ įgyvendinimui (Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. spalio 19 d. potvarkiu Nr. M-603 „ Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono jaunimo socialinių ir pilietinių iniciatyvų įgyvendinimui“)
· 1000 Eur Raseinių Šaltinio progimnazijos Mokinių tarybos socialinės ir pilietinės iniciatyvos „Judam su „Šaltiniu“!“ įgyvendinimui  (Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. lapkričio 11 d. potvarkiu Nr. M-628 „ Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono jaunimo socialinių ir pilietinių iniciatyvų įgyvendinimui“)
· 700 Eur Lietuvos moksleivių sąjungos iniciatyvos „Mes - ateitis“ įgyvendinimui   Raseinių rajono savivaldybės mero  2023 m. lapkričio 21 d. potvarkiu Nr. M-672 „ Dėl lėšų skyrimo Raseinių rajono jaunimo socialinių ir pilietinių iniciatyvų įgyvendinimui“)
· 2095,5 Eur Jaunimo apdovanojimams

	
	3.1.2. Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuotų jaunimo, su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes neformalių jaunimo grupių įgyvendintų jaunimo veiklų (projektų, iniciatyvų ir pan.) skaičius.
	9
	I+II: 7
I+II+III: 8
I+II+III+IV (metinis):10

	
	2022 m. gruodžio mėn. paskelbtas konkursas į atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų projektų finansavimą. Gautos 3 paraiškos ir visos finansuotos. Finansuojamos atviro darbo su jaunimu paslaugos teikiančios organizacijos, prioritetas teikiamas NVO. 
Atviras paraiškų priėmimas Jaunimo savanoriškos tarnybos programos. Gautos 2 paraiškos ir 2 finansuotos (JST)
2022 m. gruodžio mėn. paskelbtas konkursas į mobilaus darbo su jaunimu projektų finansavimas. Gauta 1 paraiška, 1 finansuota. Mobilaus darbo paslaugos plėtojimo kryptis
2023 m. nuo vasario 1 d. iki lapkričio 15 d. priimamas paraiškos į jaunimo pilietinių ir socialinių iniciatyvų konkursą. Gautos 4 ir finansuotos 4. Kryptis jaunimo organizacijų ir neformalių jaunimo grupių stiprinimas, pilietiškumas, savanorystė ir kt.



	
	3.1.3. Pagal Agentūros rekomendacijas sudarytas ir (ar) atnaujintas bei Agentūrai pateiktas Savivaldybėje veikiančių aktyvių jaunimo organizacijų, neformalių jaunimo grupių ir nacionalinių jaunimo organizacijų padalinių sąrašas.
	Sąrašas pagal poreikį atnaujintas ir pateiktas
	Sąrašas pagal poreikį atnaujintas ir pateiktas

	
	Informacija apie sąrašo atnaujinimą buvo viešinama savivaldybės interneto svetainėje, socialiniame tinkle, siunčiame el. paštu ir per socialinių tinklų žinutes.
Atnaujintas sąrašas išsiųstas oficialiu raštu Jaunimo reikalų agentūrai 2023 m. gruodžio 12 d.  raštu (5.22 E) R5-4962

	
	3.1.4. Savivaldybėje įgyvendinamų ir iš Savivaldybės biudžeto lėšų finansuojamų programų ir projektų, skirtų jaunimo lyderiams ugdyti, jaunimo lyderystės įgūdžiams stiprinti, skaičius.
	1 programa / 2 projektai 
	I+II: 1
I+II+III: 2
I+II+III+IV (metinis):1 programa/3projektai

	
	1  projektas - jungtinė Raseinių rajono jaunimo veikla. Pasirinktas veikla rajono žygis. Programa skirti suvienyti iš skirtingų vietų jaunimą bendram tikslui ir kad prisiimtų atsakomybes. Programa finansuojam per pirkimus
2 projektas  - Raseiniai JAUNI. Lyderystės programų, kur jaunimas įgyvendina savo idėją. Įgyvendinama per pirkimą
3 projektas – Raseinių jaunimo apdovanojimai

	
	3.1.5. Savivaldybėje įgyvendinamos priemonės, skirtos jaunų žmonių pilietiškumo ugdymui, pagal Agentūros pateiktas rekomendacijas.
	Vykdomi reguliarūs susitikimai su meru aptariant jaunimui aktualias temas. Suorganizuoti Jaunimo lyderystės ir verslumo mokymai 
	I+II: 3 susitikimai su meru
I+II+III: 5 susitikimai su meru
I+II+III+IV (metinis):6 susitikimai su meru, vicemeru. Suorganizuoti verslumo ir savanorystės mokymai

	
	Kovo 8 d. susitikimas su meru, skirtų patalpų jaunimui apžiūrėjimas
Balandžio 26 d. susitikimas su jaunimo lyderiais
Birželio 14 d. susitikimas su jaunimo deleguotais atstovais į SJRT
Rusėjo 20 d. susitikimai su administracijos direktoriumi
Spalio 3 d. Susitikimas su meru dėl naujo jaunimo centro, jaunimo įdarbinimo programos ir dalyvaujamojo biudžeto mokyklose
Suorganizuoti praktinis jaunimo verslumo ir lyderystės mokymai birželio, liepos mėn.
Gruodžio 18 d. SJRT, JO atstovų ir jaunimo atstovų susitikimas su vicemeru, administracijos direktoriumi ir vyr. architektu dėl naujo daugiafunkcio centro pirminės vizijos. Pateiktiems jaunimo siūlymams pristatyti  projektą vykdančiai grupei, pritarta protokoliniu sprendimu.

	
	3.1.6. Užtikrinta, kad jaunimo iniciatyvų finansavimo konkurso paraiškų turinio vertinimą atliktų nešališka komisija (ne Savivaldybės Jaunimo reikalų tarybos nariai).
	Paraiškas vertina nešališka komisija
	I+II: Komisija sudaryta
I+II+III: Sudaryta nešališka komisija
I+II+III+IV (metinis): Sudaryta nešališka komisija

	
	Sudaryta nešališka komisija mero potvarkiu ( Raseinių rajono savivaldybės mero 2023 m. spalio 13 d. potvarkiu Nr. M-586 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės jaunimo organizacijų ir neformalių jaunimo grupių teikiamų socialinių ir pilietinių iniciatyvų finansavimo konkursui pateiktų paraiškų vertinimo komisijos sudarymo“ ), kuri vertina projektų turinį ir finansavimą

	
	3.1.7. Užtikrinta, kad Savivaldybės jaunimo reikalų taryba turėtų galimybę svarstyti bei teikti siūlymus jaunimo iniciatyvų finansavimo konkurso prioritetams.
	SJRT teikia pasiūlymus prioritetams
	I+II: pakeistas tvarkos aprašas
I+II+III: SJRT nustatė 2023 m. prioritetus
I+II+III+IV (metinis): SJRT nustatė 2023 m. prioritetus

	
	SJRT pateikė pasiūlymą, dėl tvarkos aprašo keitimo
Pakeistas Jaunimo organizacijų ir neformalių jaunimo grupių teikiamų socialinių ir pilietinių iniciatyvų finansavimo konkurso organizavimo tvarkos aprašas, 2023 m. birželio 29 d. Raseinių rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. TS-205. 
Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba vadovaudamasi tvarkos aprašo (Nr. TS-205) 15 punktu protokoliniu sprendimu nustatė 2023 m. konkurso prioritetus.
Pateikti SJRT prioritetai 2023 m.:
 -jaunimo užimtumo didinimas;
-jaunimo pilietiškumo skatinimas (įskaitant Raseinių, Ariogalos ir Betygalos 770 gimtadienių įprasminimus);
-jaunų žmonių lyderystės įgūdžių ugdymas;
-jaunimo organizacijų/neformalių jaunimo grupių stiprinimas;
-jaunimo atstovavimo didinimas Savivaldybės lygmeniu;
-savanorystės skatinimas;
-bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimas su kitomis socialinėmis grupėmis

	3.2. Užtikrinti jaunų žmonių interesų atstovavimą, sprendžiant Savivaldybės jaunimo politikos klausimus.
	3.2.1. Komisijų ir / ar darbo grupių, į kurių veiklą įtraukti jaunimo atstovai, skaičius.
	3
	I+II: 0
I+II+III: 3
I+II+III+IV (metinis):4

	
	Raseinių rajono VVG
Raseinių miesto VVG
Raseinių rajono savivaldybės nevyriausybinių organizacijų taryba
Raseinių rajono švietimo taryba

	
	3.2.2. Jaunimo atstovų, kurie įtraukti į Savivaldybės komisijų, darbo grupių veiklą, skaičius.
	3
	I+II: 0
I+II+III: 3
I+II+III+IV (metinis):5

	
	3.2.3. Atnaujinti Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatai ir (arba) jaunimo atstovų rinkimų ir delegavimo į Savivaldybės jaunimo reikalų tarybą tvarka.
	Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatų atnaujinimas
	I+II:  Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatų atnaujinimas
I+II+III: Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatų atnaujinimas

I+II+III+IV (metinis): Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatai atnaujinti

	
	Nuostatų keitimas apsvarstytas su Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba (2023 m., protokolo Nr. JR-3)
Parengtas tarybos sprendimo projektas
Nuostatai atnaujinti 2023 m. kovo 30 d. Raseinių rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. TS-58


	
	3.2.4. Atnaujinta / patvirtinta Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos sudėtis, suorganizuojant visuotinį jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų, mokinių savivaldų atstovų, veikiančių Savivaldybės teritorijoje, susirinkimą ar deleguojant jaunimo atstovus per Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybą.
	Jaunimo atstovai išrinkti ir patvirtinta nauja savivaldybės jaunimo reikalų taryba
	I+II:  Jaunimo atstovai išrinkti ir patvirtinta nauja savivaldybės jaunimo reikalų taryba
I+II+III: Jaunimo atstovai išrinkti ir patvirtinta nauja savivaldybės jaunimo reikalų taryba
I+II+III+IV (metinis): Jaunimo atstovai išrinkti ir patvirtinta nauja savivaldybės jaunimo reikalų taryba

	[bookmark: _Hlk141345381]
	Suorganizuotas visuotinis jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų, mokinių savivaldų atstovų susirinkimas š. m. balandžio 26 d., susirinkimo metu deleguoti jaunimo atstovai
Sudaryta Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba (š. m. birželio 29 d. Raseinių rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. TS-206. Pasikeitė 10 SJRT atstovų (1 liko nepakitęs iš jaunimo deleguotų atstovų ir 1 iš savivaldybės administracijos)

	3.3. Užtikrinti efektyvų Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos darbą.
	3.3.1. Užtikrintas Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos (toliau - SJRT) veiklos planavimas ir viešinimas: rengiami metiniai veiklos planai, posėdžių protokolai, veiklos ataskaitos, viešinama internete.
	SJRT veikla planuojama ir viešinama
	I+II: patvirtintas planas ir 2022 m. veiklos ataskaita
I+II+III: viešinami protokolai ir veikla
I+II+III+IV (metinis): SJRT veikla planuojama ir viešinama

	
	Patvirtintas ir paviešintas RJRT 2023 m. veiklos planas
Patvirtinta ir paviešinta RJRT 2022 m. veiklos ataskaita
Paviešintas RJRT protokolas Nr. JR-3, Nr. JR-4, Nr. JR-5, Nr. JR-7, NR. JR-8,  NR. JR-9, NR. JR-10, NR. JR-11, NR. JR-12, Nr. JR-15
https://www.raseiniai.lt/jaunimo-reikalu-taryba/ 

	
	3.3.2. Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų veiklos organizavimas yra įvertintas pagal Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų vertinimo kriterijus pagal Agentūros rekomendacijas dėl  Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų veiklos organizavimo ir vertinimo, o vertinimo rezultatai pateikti Agentūrai.
	SJRT įvertinimas atliktas ir SJRT atitinka rekomendacijas
	I+II: 
I+II+III:
I+II+III+IV (metinis): atliktas

	
	Atliktas. Siunčiamas kurtu su metine ataskaita

	
	3.3.3. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pateiktų pasiūlymų Savivaldybės tarybai, administracijai dėl rengiamų teisės aktų projektų, susijusių su jaunimo politikos klausimais, skaičius.
	2
	I+II: 4
I+II+III: 7
I+II+III+IV (metinis):8

	
	1. [bookmark: _Hlk127973213][bookmark: _Hlk127973223][bookmark: _Hlk127973933]Pasiūlymas dėl biudžeto patikslinimo ( skirti 2000 Eur 02.02.01.04 Jaunimo verslumo, lyderystės ir savanorystės programos įgyvendinimui ir 3600 Eur 02.02.02.02 Atvirą darbą su jaunimu dirbančių institucijų finansavimo programai). 
2. Dėl Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatų patvirtinimo (jaunimo atstovai renkami dviejų metų kadencijos laikotarpiu)
3. Pasiūlymas dėl biudžeto patikslinimo (skirti 8200 Eur 02.02.01.03 Raseinių rajono jaunimo vasaros užimtumo ir integravimo į darbo rinką programai)
4. Pasiūlymas dėl jaunimo organizacijų ir neformalių jaunimo grupių teikiamų socialinių ir pilietinių inciatyvų finansavimo konkurso organizavimo tvarkos aprašo
5. Pasiūlymas dėl biudžeto lėšų panaudojimo 02.02.01.03
6. Pasiūlymas dėl  Raseinių rajono jaunimo vasaros užimtumo ir integravimo į darbo rinką programai
7. Pasiūlymas dėl dalyvaujamojo biudžeto
8. Pasiūlymai dėl poreikio Raseinių rajono  Raseinių rajono savivaldybės 2024-2026 m. strateginiame veiklos plano Švietimo pažangos ir jaunimo užimtumo programos asignavimų



	
	3.3.4. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pateiktų pasiūlymų (rekomendacijų) dėl jaunimo politikos įgyvendinimo priemonių įtraukimo į Savivaldybės ilgalaikius (arba vidutinės trukmės) strateginio planavimo dokumentus skaičius.
	1
	I+II: 0
I+II+III: Visos reikalingos priemonės įtrauktos.  3 priemonėms skirto finansavimo 
I+II+III+IV (metinis):4

	
	Visos reikalingos priemonės įtrauktos. Pasiūlymai buvo pateikti dėl priemonėms skirtų lėšų finansavimo (3 pasiūlymai pateikti ir į juos atsižvelgta)

	
	3.3.5. Mokymų apie jaunų žmonių interesų atstovavimą, kuriuose dalyvavo Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nariai, skaičius.
	1
	I+II: 0
I+II+III: 1
I+II+III+IV (metinis):2

	
	Mokymai RJRT nariams, per praktinius žaidimus
RJRT atstovai dalyvavo Nacionaliniuose SJRT mokymuose (2023 lapkričio  23-24 d.)

	4. Tarpžinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo stiprinimas
	

	4.1. Skatinti tarpžinybinį ir tarpsektorinį bendradarbiavimą.
	4.1.1. Savivaldybėje teikiamos palydėjimo paslaugos jauniems žmonėms.
	Paslaugas teikia akredituotos organizacijos (Raseinių pagalbos šeimai namai)
	Paslaugas teikia akredituotos organizacijos (Raseinių pagalbos šeimai namai)

	
	4.1.2. Jaunimo politika įtraukta į pilietiškumo pamokų turinį (pavyzdžiui, įtrauktos temos skirtos supažindinti mokinius su jaunimo politika, sužinoti apie savo galimybes įsitraukti į visuomeninę veiklą per jaunimo organizacijas, Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybas, savanorišką veiklą ir kt.)
	Jaunimo politiką pilietiškumo pamokų metu pristatys jaunimo reikalų koordinatorius ir SJRT nariai
	I+II: 0
I+II+III: 2
I+II+III+IV (metinis):3

	
	Pristatytos jaunimo galimybės ir organizacijos Ariogalos gimnazijos mokiniams su SJRT atstovu
Pristatyta jaunimo politika ir galimybės Prezidento Jono Žemaičio gimnazijoje su SJRT atstovu
Pristatyta jaunimo politika ir galimybės Raseinių Šaltinio progimnazijoje

	
	4.1.3. Skatinimas saugios emocinės aplinkos mokykloje kūrimas (pavyzdžiui, vykdomos programos ir projektai, skirti patyčių, savižudybių prevencijai ir intervencijai).
	Organizuojama akcija patyčių prevencijai
	I+II:  Organizuojama akcija patyčių prevencijai visose ugdymo įstaigose
I+II+III: Kuriame kambariai su jaunimui saugia emocine aplinka 
I+II+III+IV (metinis): Kuriame kambariai su jaunimui saugia emocine aplinka; organizuojamos akcijos 

	
	Akcijas prieš patyčias organizuoja visos ugdymo įstaigos. Saugiai emociniai aplinkai yra sukurti kambariai mokiniams Šaltinio progimnazijoje, Prezidento Jono Žemaičio gimnazijoje ir Betygalos Maironio mokykloje. 

	
	4.1.4. Savivaldybėje įgyvendinamos programos ir projektai, skirti profesiniam orientavimui ir karjeros planavimui, bendradarbiaujant su regioniniais karjeros centrais (RKC).
	Diskusija su RKC dėl priemonių vykdymo
	I+II: 2
I+II+III: 3
I+II+III+IV (metinis):3

	
	LMS atliko apklausą karjeros klausimais
RJRT posėdžio metu pristatyta apklausos duomenys, aptartas bendradarbiavimas su regioniniais karjeros centrais
Bendradarbiavimas dėl jaunimo įdarbinimo vasaros metu

	
	4.1.5. Savivaldybėje įgyvendinamos programos ir projektai, skirti suteikti jaunimui palankias sveikatos (psichinės, emocinės, fizinės)  priežiūros paslaugas Savivaldybėje.
	Raseinių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras įgyvendina jaunimui palankių sveikatos priežiūros paslaugų projektą
	Projektas įgyvendintas ir baigtas kovo pabaigoje

	
	4.1.6. Suorganizuotų veiklų, kuriomis siekiama supažindinti jaunimą su smurto artimojoje aplinkoje situacija / tendencijomis, jo formomis, atpažinimu, saugių ir sveikų santykių puoselėjimu ar kt., skaičius.
	2
	I+II: 1
I+II+III: 3
I+II+III+IV (metinis): 4

	
	Komikso „Birutė bebaimė“ pristatymas ir diskusija VšĮ Raseinių profesinėje mokykloje
Diskusija apie smurtą artimoje aplinkoje Nemakščiuose
Diskusija apie smurtą artimoje aplinkoje Žaiginyje
Diskusija apie smurtą Ariogaloje

	KITOS VEIKLOS SRITYS
	

	5. Faktais ir žiniomis grįstos jaunimo politikos įgyvendinimas.
	

	5.1. Skatinti efektyvų jaunimo politikos įgyvendinimą Savivaldybėje.
	5.1.1. Renkami ir Agentūrai pateikiami Savivaldybės duomenys dėl jaunimo politikos įgyvendinimo vietos lygmeniu.
	Duomenys renkami ir pateikiami
	Duomenys renkami ir pateikiami

	
	5.1.2. Savivaldybėje atliktų mažos apimties jaunimo problematikos, situacijos, poreikio analizių, apklausų skaičius.
	1
	I+II: 2
I+II+III:3
I+II+III+IV (metinis):5

	
	· Focus grupių apklausa (21-29 metų amžiaus)
· Karjeros ugdymas Raseinių rajone apklausa
· Jaunimo problemos Raseinių rajone ir jų sprendimo būdai (vykdyta gegužės 9 d. konferencijos „Raseinių rajono jaunimo politika. Realybė ir ateitis“ metu, pateikta 4 focus grupių (jaunimo politikos formuotojai, dirbantys su jaunimu, jaunimo atstovai) duomenys) 
· Jaunimo darbuotojų apklausa
· Atlikta  Atvirasis darbas su jaunimu: Raseinių rajone atvejo analizė, kurioje analizuojama darbas su jaunimu ir Raseinių rajono atvira darbo analizė. Į analizę įtraukta jaunimo darbuotojų apklausos apibendrinimas 
Vykdyto apklausos ir analizė iš siųsta oficialiu raštu Jaunimo reikalų agentūrai (2023 m. gruodžio 22 d. Nr. (5.22E) R5-5113
	
	

	6. Jaunimo politikos stiprinimas vietos lygmeniu.
	

	6.1. Užtikrinti nuoseklų ir efektyvų jaunimo politikos įgyvendinimą Savivaldybėje.
	6.1.1. Savivaldybės trimečiame strateginiame veiklos plane atskiru programos tikslu arba uždaviniu išskirtas tikslas arba uždavinys: įgyvendinti jaunimo politiką.
	Jaunimo politikos įgyvendinimas įtrauktas į Savivaldybės trimetį strateginį veiklos planą 
	Jaunimo politikos įgyvendinimas įtrauktas į Savivaldybės trimetį strateginį veiklos planą (1 tikslas, 2 uždaviniai, 6 priemonės)

	
	Savivaldybės trimečiame  strateginiame  veiklos plane  (02 programoje) įtrauktas tikslas „formuoti aktyvią jaunimo politiką, įgalinančią jaunimo saviraiškos ir savirealizacijos galimybes“, 01 uždavinys „skatinti jaunimo savanorystę ir užimtumą“  ir 02 „didinti jaunimui teikiamų paslaugų prieinamumą“

	6.2. Skatinti jaunimui palankias sąlygas gyventi ir dirbti Savivaldybėje.
	6.2.1.  Įgyvendinamos priemonės (programos, projektai, kt.), skirtos jauniems žmonėms Savivaldybėje ugdyti verslumo įgūdžius. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas jaunimo verslumo ugdymui.
	Mokomųjų mokinių bendrovių Junior Achievement programos verslo idėjų finansavimas – 600 Eur
	I+II: 300 Eur
I+II+III: 1300 Eur
I+II+III+IV (metinis):3395 Eur

	
	Finansuojamos 3 mokomosios mokinių bendrovės
Finansuojama 3 lyderystės programos idėjos

	
	6.2.2. Savivaldybėje vykdoma jaunimo  vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programa. Programos įgyvendinimui iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas.
	4800 Eur
	I+II: skirta10200 Eur, atnaujintas aprašas
I+II+III: vasaros metu pagal programą įdarbinti 30 jaunuolių pas 15 darbdavių
I+II+III+IV (metinis): vasaros metu pagal programą įdarbinti 30 jaunuolių pas 15 darbdavių + 7 jaunuoliai iš JRA

	
	Skirtos papildomos lėšos. Aprašas buvo atnaujintas ( Raseinių rajono savivaldybės tarybos 2023 m. gegužės 11 d. sprendimu Nr. TS – 142 „Dėl Raseinių rajono savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integravimo į darbo rinką programos patvirtinimo“). Programos metu buvo 30 jaunuolių kofinansuojamos darbo vietos, pas 15 darbdavių
7 jaunuoliai dalyvavo pagal JRA projektą ,,Pasimatuok profesiją vasarai”

	
	6.2.3. Savivaldybėje teikiamos bendruomeninės paslaugos 20-29 m. jauniems žmonėms, jaunoms šeimoms.
	Paslaugos teikiamos per Bendruomeninius namus
	Paslaugos teikiamos per Bendruomeninius namus

	7. Tarpkultūrinio mokymosi skatinimas.
	

	7.1. Skatinti tarptautinės savanorystės galimybes.
	7.1.1. Renginių skaičius, kuriuose skatinama informacijos apie Erasmus+ ir Europos solidarumo korpusą galimybės sklaida, pagal poreikį konsultuojami jauni žmonės, jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos.
	2
	I+II:1
I+II+III: 4

	
	SJRT nariai dalyvauja tarptautiniame renginyje ir susipažįsta su Erasmus+ ir Europos solidarumo korpuso galimybėmis (Portugalijoje ir Norvegijoje)
Galimybių pristatymas Raseinių r. moksleivių atstovams ir svečiams ir partnerių valstybių
Konsultacija apie Europos solidarumo korpusą teikiama besidominčiomis organizacijoms

	
	7.1.2. Europos solidarumo korpuso kokybės ženklą turinčių organizacijų skaičius Savivaldybėje.
	1
	1

	
	Raseinių neįgaliųjų užimtumo ir paslaugų centras


	
	7.1.3. Savivaldybėje tarptautinę savanorystę atliekančių jaunų žmonių skaičius. 
	2
	I+II: 1
I+II+III: 1
I+II+III+IV (metinis):2

	
	2  Raseinių neįgaliųjų užimtumo ir paslaugų centre



2 lentelė (teikiama tik IV ketv. ataskaitoje). Pateikiami susumuoti ir apibendrinti 2023 metų (aktualūs 2023-12-31 dienai) jaunimo politikos įgyvendinimo vietos lygmeniu duomenys pagal nurodytus Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijus.
	Nr.
	Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijai
	2023 m. duomenys (skaičius)
	Pastabos, komentarai (jeigu yra)

	Darbas su jaunimu

	1. 
	Skirtas finansavimas atvirajam darbui su jaunimu savivaldybėje įgyvendinti (AJC ir AJE jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų skirta suma (eurais).
	115 859
	20000 Eur+ 3600 Eur+92259  Eur

	2. 
	Atvirųjų jaunimo centrų (AJC), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius 
	2
	 2 nuo rugsėjo 21 d.

	3. 
	Atvirųjų jaunimo erdvių (AJE), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius 
	2
	 Iki rugsėjo 21 d. buvo 3

	4. 
	AJC ir AJE tiesiogiai su jaunimu dirbančių jaunimo darbuotojų, nuosekliai finansuojamų savivaldybės biudžeto lėšomis, etatų bendras skaičius
	7
	 

	5. 
	Unikalių savivaldybėje veikiančių AJC ir AJE lankytojų skaičius per metus.
	681
	

	6. 
	Skirtas finansavimas mobiliajam / darbui su jaunimu gatvėje savivaldybėje įgyvendinti (jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų skirta suma (eurais)
	12 000 Eur
	

	7. 
	Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamų darbuotojų, vykdančių mobilųjį / darbą su jaunimu gatvėje, etatų skaičius.
	4
	Darbuotojai vyksta į mobilų darbą slenkančiu grafiku

	8. 
	Komandų (sudarytų iš ne mažiau kaip 2 jaunimo darbuotojų), vykdančių mobilųjį / darbą su jaunimu gatvėje, skaičius
	2 komandos
	

	9. 
	Vietų, į kurias vyksta mobiliojo / darbo su jaunimu gatvėje komanda (sudaryta iš ne mažiau kaip 2 jaunimo darbuotojų), skaičius
	4
	 

	10. 
	Unikalių jaunų žmonių, su kuriais palaikomas reguliarus kontaktas vykdant darbą su jaunimu gatvėje/mobilų, skaičius.
	233
	 

	Jaunimo įgalinimas, atstovavimas ir dalyvavimas

	11. 
	Jaunimo iniciatyvų, veiklų projektų, finansuotų savivaldybės biudžeto lėšomis, dalyvių[footnoteRef:1] - jaunų žmonių (14-29 m.), skaičius  [1: 	 Dalyvis – asmuo, kuriam yra skirta iniciatyva ir kuris dalyvauja numatytose veiklose (pvz.,  numatytų renginių dalyvis, paslaugų gavėjas)] 

	1120
	 

	12. 
	Yra suformuota ir patvirtinta savivaldybės jaunimo reikalų taryba (narių skaičius)
	12
	 

	13. 
	Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pasiūlymų (rekomendacijų), susijusių su jaunimo politikos įgyvendinimu, pateiktų savivaldybės administracijai, tarybai, skaičius
	8
	 

	14. 
	Per metus įvykusių savivaldybės jaunimo reikalų tarybos posėdžių skaičius.
	10
	 

	15. 
	Skirtas finansavimas jaunimo iniciatyvoms ir projektams įgyvendinti, iš savivaldybės biudžeto lėšų skirta suma (eurais)
	6000
	 

	Jaunimo savanoriška veikla

	16. 
	[bookmark: _heading=h.3znysh7]Skirtas finansavimas jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimui, iš savivaldybės biudžeto lėšų skirta suma (eurais)
	8832
	  

	 Faktais ir žiniomis grįstos jaunimo politikos įgyvendinimas

	17. 
	Savivaldybėje atliktų mažos apimties jaunimo problematikos, situacijos, poreikio analizių, apklausų skaičius.
	5
	 

	18. 
	Savivaldybėje atliktų jaunimo situacijos, jaunimo problematikos tyrimų, atliktų vadovaujantis Departamento parengta metodika, reikalinga jaunimo problematikos tyrimams savivaldybėse atlikti, skaičius.
	0
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Gintarė Žemgule, +37069563180, gintare.zemgule@raseiniai.lt
(rengėjo vardas ir pavardė, telefono nr., el. pašto adresas)										(parašas)


