PATVIRTINTA

Raseiniy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus 2025 m.
liepos 1 d. jsakymu Nr. A2-626

RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindin¢ veiklos sritis:
3.1. administraciniy sprendimy priémimas.
4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):
4.1. administraciniy paslaugy teikimas;

4.2. administraciniy paslaugy teikimas.

IIT SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA
5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. administraciniy sprendimy dél socialiniy iSmoky priémimas, planavimas ir analizé
priémimas, analiz¢ ir planavimas..
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. informacijos apie iSmoketas iSmokas teikimas;

6.2. permoky grazinimo organizavimas ir kontrole.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais klausimais.
8. Nagrin¢ja praSymus ir skundus sudétingais klausimais d¢l administraciniy sprendimy
priémimo veikly vykdymo, rengia administracinius sprendimus ir atsakymus arba prireikus
koordinuoja prasymy ir skundy sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy
priemimo veikly vykdymo nagringjimg arba prireikus koordinuoja administraciniy
sprendimy ir atsakymy rengima.

9. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy sprendimy
priémimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
administraciniy sprendimy priémimo rengima.



10. Rengia ir teikia informacija su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy
priémimu susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

11. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacija arba prireikus
koordinuoja su administraciniy sprendimy pri€mimu susijusios informacijos apdorojima.

12. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja
administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.

13. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.

14. Nagrinéja prasymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy
paslaugy teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagring€jima, rengia sprendimus
ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

15. Organizuoja administraciniy paslaugy teikimga arba prireikus koordinuoja paslaugy
teikimo organizavima.

16. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy paslaugy
teikimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
paslaugy teikimo rengima.

17. Vykdo iSmoky vaikams byly kontrole, uztikrina iSmoky apskaiciavimo teisé¢tuma,
tinkamg valstybés biudzeto 1Sy naudojima Sioms iSmokoms mokéti bei pasiraso sprendimus
dél iSmoky vaikams skyrimo.

18. Organizuoja socialiniy iSmoky Ziniara$¢iy rengima ar rengia juos, vykdo Ziniarasciy
formavimo prieziiirg, uztikrina jy teisétuma.

19. Uztikrina Europos Sajungos socialinés apsaugos sistemy koordinavimo reglamenty
1gyvendinimg tiek, kiek tai susije su socialinémis iSmokomis.

20. Vykdo kitus nenuolatinio pobudzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

21. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

21.1. i8silavinimas — auksStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

21.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);
arba:

21.3. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté auksStojo mokslo kvalifikacija;

21.4. darbo patirtis — socialinés paramos srities patirtis;
21.5. darbo patirties trukmeé — ne maziau kaip 1 metai;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

22. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



22.1. komunikacija — 3;

22.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

22.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

22.4. organizuotumas — 3;

22.5. vertés visuomenei kiirimas — 3.

23. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. veiklos planavimas — 3.
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